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Kickstarters: Elke vergadering, een inspirerend begin.

The next big thing

Speech

Robot’s, Zelfrijdende auto’s en diagnose pennen. De hoverboard van Marty McFly in
Back to the Future. “Beam me up Scotty”, in Star Trek. Of de voorloper van Siri in '2001: A
Space odyssey’ — uit 1968, allemaal voorspellingen uit speelfilms die al uitgekomen zijn,
of die aan het uitkomen zijn.

Het onderstreept de uitspraak van Pablo Picasso: Everything you can imagine is real.
Wat we kunnen bedenken, kan vroeg of laat ook bestaan. Ons voorstellingsvermogen
bepaalt de wereld waarin we leven, zo vond hij. Angst om het bekende en vertrouwde
te verliezen zonder dat we weten wat we ervoor terugkrijgen, weerhoudt ons om te
fantaseren over ‘wat kan zijn’.

Maar angst is — we weten het allemaal — een slechte raadgever.

Wij leven nu eenmaal in een tijdperk van grote technologische innovaties. Als we
dachten dat internet en de smartphone ons leven al flink veranderd hebben, dan is

dat nog maar het begin. Nieuwe technologie staat op de drempel van ons bestaan

te springen om binnen te komen. En wat nu nog onbeholpen en omslachtig lijkt,
beinvloedt ons leven eerder dan we denken. Kijk eens naar het volgende filmpje.

Filmpje
[kijk met elkaar het filmpje]
https://youtu.be/a2jDIVb-As8
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https://youtu.be/MPrG0HDMEEU
https://youtu.be/eixxHgYXnP8
https://youtu.be/a2jDIVb-As8
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Opdracht:

[suggesties voor de voorzitter]

Thomas Watson, de voorzitter van IBM zei in 1943: Ik denk dat er een markt is voor
hoogstens vijf computers... In 1977 zei Ken Olsen, de oprichter van een IT firma, dat er
geen reden is waarom iemand een computer thuis zou willen hebben...

Het voorspellen van de toekomst blijkt moeilijk. Maar... we onderschatten makkelijker
dan dat we overschatten. Dus ook voor ons is steeds de vraag ‘welke technologie gaat
onze organisatie of onze branche, drastisch veranderen?’.

Of dat Augmented Reality is, zoals je ziet in dit filmpje weet ik natuurlijk ook niet. Maar
het minste wat we kunnen doen is ons afvragen: wat kunnen wij hiermee?

Dus laten we die vraag eens even in groepjes van twee bij de kop pakken. Wat voor
ideeén komen er bij jou boven?
We maken over 5 minuten een rondje waarin elk groepje een idee oppert.



